
 



Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными 

образовательными программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2022 организовали обучение 1-х, 5-х классов по ООП, разработанным по 

обновленным ФГОС НОО, ООО и СОО. Мониторинг показал, что обучающиеся не 

почувствовали переход. Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с 

результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще 

оформлять тематическое планирование в рабочих программах по учебным предметам, так как 

планируемы результаты по ФГОС стали конкретнее и с ними удобнее работать. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными 

требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры 

организуют процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости 

от пола, возраста и состояния здоровья. Школа ведет работу по формированию здорового 

образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно 

с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается 

контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных 

средств обучения. 

В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование с 01.09.2022 на базе МКОУ «Большесалырская СШ» был открыт Центр 

образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка 

роста».  Педагоги, работающие в Центре, прошли дистанционное обучение в ФГАОУ ДПО 

«Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников 

образования Министерства просвещения Российской Федерации» по программе 

«Использование современного учебного оборудования в центрах образования естественно-

научной и технологической направленностей «Точка роста». Центр состоит из двух кабинетов 

и лаборатории, где планируется реализация не только общеобразовательных программ по 

предметам «Физика», «Химия», «Биология» с обновленным содержанием и материально-

технической базой, но и программ внеурочной деятельности, дополнительного образования, 

проектной и исследовательской деятельности. Оборудование центра поможет ученикам 5-11 

классов лучше усваивать обязательную программу, углубить обучение по предметам 

«Химия», «Физика», «Биология».  

В августе 2022 года Школа провела детальный анализ документооборота и определила, 

как перераспределить документацию, чтобы выполнить ограничения законодательства в 

сфере документарной нагрузки педагогов. Педагоги отметили, что стали больше времени 

уделять непосредственно учебному процессу, не отвлекаясь на оформление 

документов. Опросы родителей показали, что удовлетворенность качеством обучения по 

обязательным предметам и курсам внеурочной деятельности повысилась на 10% и 16% 

соответственно. 

 



Воспитательная работа 

    Цель воспитания в МКОУ «Большесалырская СШ»» – личностное развитие 

школьников, через усвоение обучающимися социально значимых знаний, развитие 

познавательного отношения к общественным ценностям и приобретение опыта применения 

сформированных знаний и отношений на практике. Данная цель ориентирует педагогов не на 

обеспечение соответствия личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной 

динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по 

развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их 

сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении 

цели. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствовало решение 

следующих основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа 

в школьном сообществе;  

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;  

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

 4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, 

так и на уровне классных сообществ;  

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций;  

7) организовывать профориентационную работу со школьниками;  

8) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

 9) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности;  

10) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей.    Планомерная реализация поставленных задач позволила организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что стало эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

   Практическая реализация цели и задач воспитания осуществлялась в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле: «Ключевые общешкольные дел», «Классное руководство», «Курсы 

внеурочной деятельности и дополнительного образования», «Самоуправление», «Детские 

общественные объединения», «Экскурсии, экспедиции, походы», «Профориентация», 

«Организация предметно-эстетической среды», «Работа с родителями».     

Модуль «Ключевые общешкольные дела». Ключевые дела – это главные традиционные 

общешкольные дела, в которых принимала участие большая часть школьников и которые 

обязательно планировались, готовились, проводились и анализировались совместно 

педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечили включенность в них большого числа детей и 

взрослых, способствовали интенсификации их общения, ставили их в ответственную позицию 

к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогло преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 



педагогами для детей. Для этого в образовательной организации использовали следующие 

формы работы: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума («Помоги пойти учиться», «Из рук в лапы», «Доброе сердце», 

«Подари пернатым дом», «Птичья столовая», «Трудовой десант», «Поздравь ветерана», «Сбор 

макулатуры», «Чистый двор-чистое село», «Подари книгу»).  

- открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашались представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждались насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны (районный родительский 

клуб «Ты не один», Большое родительское собрание, встречи учащихся, педагогов и 

родителей с представителями центра семьи «Ачинский», центра социальной помощи семье и 

детям, КДН и ЗП, ОПДН, ГИБДД в рамках профилактических мероприятий).  

- спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открыли 

возможности для творческой самореализации школьников и включили их в деятельную 

заботу об окружающих («Папа, мама, я – спортивная семья», «Туристский бум», отчётный 

концерт, Масленица, сдача норм ГТО).  

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям («Обелиск», «День славянской письменности», «Бессмертный 

полк», «Георгиевская лента»). 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы («Первое сентября»; 

«Мастерская Деда Мороза»; конкурс инсценированной песни «Раненая весна», новогодние 

утренники и школьные вечера; «Мисс Осень»; «Осенний бал»; «День матери»; «День 

учителя»,  «День рождения школы», «За ЗОЖ», последний звонок; день здоровья; цикл 

мероприятий, посвященных Дню Победы, Международному женскому дню, Дню защитника 

Отечества и Дню России).  

- торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей («Посвящение в 

первоклассники», праздник «Прощание с букварём», выпускной бал).  

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 - участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела;  

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, членов 

жюри и судейских коллегий, секретарей и хронометристов спортивных соревнований, 

инструкторов, декораторов, музыкальных оформителей, корреспондентов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.;  

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел. Создание условий для реализации 

индивидуального участия обучающегося в конкурсах различного уровня: помощь в 

подготовке конкурсных материалов, создания портфолио, оформления проекта (конкурс на 



предоставление бесплатных путевок во Всероссийские детские оздоровительные центры; 

конкурс-приглашение на торжественное вручение паспортов Российской Федерации 

Губернатором Красноярского края);  

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми;  

- оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка осуществлялась 

через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы. 

Модуль «Классное руководство». 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организовал работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями.  

«Разговоры о важном» — внеурочное занятие в России, введённое в 2022 году. С 5 

сентября 2022 года соответствующий урок проходит первым по понедельникам, после 

обязательных линеек с поднятием флага и гимна России, и представляет собой тематический 

классный час. Предмет направлен на «укрепление традиционных российских духовно-

нравственных ценностей» и «воспитание патриотизма» среди российских школьников. Также 

классные руководители проводят классные часы:  

-тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным 

датам, Дням воинской славы, событию в классе, школе, селе, районе, крае, стране), 

способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, 

позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;  

-игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации;  

-проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы;  

-организационные, связанные к подготовке класса к общему делу;  

-здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в 

социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.   

Составлены планы ВР во всех классах, оформлены социальные паспорта класса, на 

основании которых составлен социальный паспорт школы. Утвержден список учащихся для 

занятий в кружках, секциях. Поданы заявки почти на все классы в Навигаторе. Подготовлены 

и проведены классные часы по темам:     

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

«День солидарности в борьбе с терроризмом» 

 Неделя пожарной антитеррористической безопасности 

 «День народного единства 

 Неделя дорожной безопасности 

Спортивные мероприятия согласно плану ШСК «Крепкий орешек» 

Проведение субботников 

Уроки безопасности 

 День учителя 

 «Золотая осень» 

Мероприятия по экологическому воспитанию, по профилактике ПДД, по профилактике 

противодействия идеологии терроризма среди несовершеннолетних, по профилактике 

правонарушений несовершеннолетними 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D1%8B%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BC%D0%B5%D1%82%D1%8B_%D0%B2_%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B7%D0%BC


«День правовой помощи детям» 

«День Неизвестного солдата» 

«День Героев Отечества» 

«День прав человека» 

«День Конституции» 

Акция «Зимняя фантазия» 

Акция «Блокадный хлеб» 

Уроки мужества 

День космонавтики 

Акции по военно-патриотическому воспитанию в рамках Плана мероприятий, 

посвященных Дню защитника Отечества и Дню Победы. 

Классными руководителями проводилась работа с учителями-предметниками по 

вопросу успеваемости учащихся, с родителями неуспевающих и слабоуспевающих учащихся; 

индивидуальная работа по повышению успеваемости; инструктажи по ПБ, ПДД.  

  

Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования». 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществлялось 

преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставила им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 - формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые объединили детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

 - поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Реализация 

воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов: 

 

№ п/п Название курса внеурочной деятельности Количество 

обучающихся 
1.  «Разговоры о важном»  197 человек 

2.  «Мир профессий»  21 человек 

3.  «Спорт-образ жизни»  23 человека 

4.  «Юный инспектор движения»  49 человек 

5.  «Читательская грамотность»  35 человек 

6.  «Я- исследователь»  42 человека 

7.  «Мастерская творческих дел»  12 человек 

8.  «Юный техник»  12 человек 

9.  «Юный художник»  12 человек 

10.  «Функциональная грамотность»  105 человек 

11.  «Мир музыки»  17 человек 

12.  «Математическая грамотность»  42 человека 

13.  «Родной (русский) язык» 22 человека 

14.  «Литературное чтение на родном языке»  50 человек 

15.  «Юный химик»  39 человек 

16.  «Занимательная физика»  57 человек 



17.  «Финансовая грамотность»  35 человек 

18.  «Традиции и обычаи народов России» 16 человек 

19.  «Нравственные основы семейной жизни»  7 человек 

20.  «Цифровые технологии»  25 человек 

21.  «Марья искусница»  19 человек 

22.  «Юный пожарный»  43 человека 

23.  «Шашки, шахматы»  28 человек 

24.  «Проектная деятельность» 20 человек 

25.  «Занимательная физика» 23 человека 

26.  «Решение задач по физике» 7 человек 

27.  «Я гражданин России» 24 человека 

28. 28 «Юнармия»  23 человека 

 

Дополнительное образование в школе организовано через работу объединений 

дополнительного образования:  

максимально ориентируется на запросы и потребности детей, обучающихся и их 

родителей (законных представителей);  

обеспечивает психологический комфорт для всех детей, учащихся и личностную 

значимость учащихся; 

дает шанс каждому раскрыть себя как личность, удовлетворить свои индивидуальные 

познавательные, эстетические, творческие запросы, 

предоставляет ученику возможность творческого развития по силам, интересам и в 

индивидуальном темпе; 

побуждает учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к самооценке и самоанализу; 

обеспечивает оптимальное соотношение управления и самоуправления в 

жизнедеятельности школьного коллектива, 

позволяет полнее использовать потенциал школьного образования за счет углубления, 

расширения и применения школьных знаний. 

 В МКОУ «Большесалырская СШ» созданы объединения дополнительного 

образования, работа которых организована в рамках реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программам различной направленности 

(технической, естественно-научной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-

краеведческой, социально – педагогической) 

 

№

 п/п 

Направление ОДО Название 

1 Техническое «Я умею работать в 

современном офисе» 

«Робототехника» 

2 Естественно - научное « Практическая 

биология» 

3 Художественное   « Вышивка» 

4 Туристско - краеведческое «Веселый турист» 

5 Социально – педагогическое  «Мое Я» 

«Пресс – центр» 

6 Физкультурно - спортивное «Шахматы» 

«Спортивный 

калейдоскоп» 

«Мини –футбол» 

«Баскетбол» 



Исходя из результатов анкетирования учеников и их родителей, качество 

дополнительного образования существенно повысилось. 

Модуль «Самоуправление». 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Детское самоуправление в школе осуществлялось следующим образом:   

-через деятельность выбранного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией (Совет 

старшеклассников, возглавляет Совет учащихся, члены Управляющего совета);   

-через работу постоянно действующего школьного актива клуба «Лидер» и ШСК 

«Крепкий орешек», инициирующих проведение личностно - значимых для школьников 

событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов)  через деятельность творческих 

групп, отвечающих за проведение тех или  иных конкретных мероприятий: организация и 

проведение дня самоуправления, посвященного дню учителя, осеннего бала, новогодних 

мероприятий, акций «Осенняя неделя добра», «Помоги пойти учиться», «Спорт, как 

альтернатива пагубным привычкам», спортивных состязаний, интеллектуальных квизов, 

квестов, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

-  через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (выборы старост, ответственных за поручение, помогающие классному руководителю 

в организации и проведении мероприятий разной направленности), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления; 

-через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы (Культмассовый сектор, спортивный сектор, учебный сектор, трудовой 

сектор, сектор ПДД);  

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведении и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел (ежемесячное собрание совета старшеклассников);  

-через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. (созданные в классах микрогруппы, реализующие определенные 

направления). 

Модуль «Детские общественные объединения». Действующее на базе школы детское 

общественное объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) 

"Об общественных объединениях". Воспитание в детском общественном объединении в 

школе осуществляется через:   

-трудовой отряд старшеклассников: дает детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами в 2022 году являлись: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

совместная работа с учреждениями социальной помощи, участие школьников в работе на 

прилегающей к школе территории; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводились в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); (личностное развитие через участие 

в организации проведения мероприятий разной направленности, школьный спортивный клуб 



«Крепкий орешек», работа клуба реализовалась за счет следующих программ: «Шашки, 

шахматы» и «Спортивный калейдоскоп». Ребята принимали участие в соревнованиях разного 

уровня и занимали призовые места);  

-поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении;  

-участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом (участие 

школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и 

постоянной деятельностью школьников, таких как: «Спорт-как альтернатива пагубным 

привычкам», «Молодежь выбирает жизнь», «Остановим ВИЧ, СПИД» и т.д. 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы». Экскурсии, походы помогают 

обучающимся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей их 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к 

ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных 

ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

  В этом году в России была запущена новая программа, направленная на повышение 

доступности и популяризацию туризма для школьников. Её главная цель – познакомить ребят 

с историей родного края в рамках небольших путешествий. В рамках национального проекта 

«Туризм и индустрия гостеприимства», приоритетом которого является создание условий для 

доступного отдыха подрастающего поколения, обучающиеся 5-9 классов (42 человека) смогли 

отправиться в туристический тур «Красноярск собирает друзей». А группа туристов Детско-

юношеского центра Ачинского района совершила пеше-спелио поход 1 степени сложности в 

район Ефремкинского карстового участка республики Хакасия, Ширинского района, в составе 

14 ребят и 4 педагогов прошли по маршруту в 38 километров.  

Модуль «Профориентация».  Совместная деятельность педагогов и обучающихся по 

данному направлению включала в себя профессиональное просвещение обучающихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельности педагогического 

работника и обучающегося – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Эта работа осуществлялась через:  

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;   

-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности;  

-экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

-  посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах. 

51 обучающийся участвовал в проекте ранней профессиональной ориентации учеников 

«Билет в будущее» (6–11-х классов). Проект реализуется Минпросвещением России в рамках 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование». 80% 

обучающихся посредством трансляции Всероссийских открытых уроков принимали участие в 



проекте «ПроеКТОрия», направленным на самоопределение и профессиональную ориентацию 

всех обучающихся.   

Модуль «Организация предметно-эстетической среды». Окружающая ребенка 

предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает 

внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние 

на ребенка осуществлялось через такие формы работы с предметно-эстетической средой 

школы как: 

-  оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, залов и т.п.) и 

их периодическая переориентация, которая служила хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия («Правовой уголок», 

«Уголок по профориентации», «Уголок по БДД», «Уголок школьной службы медиации», 

«Школьное самоуправление», стенд «ГТО»);  

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих 

их с работами друг друга;  

- фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных 

общешкольных мероприятиях, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными 

людьми и т.п.) (Конкурсы рисунков, поделок, стенгазет (в соответствии с планом 

воспитательной работы); 

-  озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование спортивных и 

игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных 

категорий, игровых зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны 

активного и тихого отдыха (работа на пришкольном участке, игровые зоны в коридорах, зона 

игры в шахматы, шашки);   

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя 

со своими детьми (классные уголки, оформление тематических зон);   

- событийное оформление пространства проведения конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний и 

т.п.) (оформление помещений для проведения мероприятий, коридоров школы); 

 - акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметноэстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

Модуль «Работа с родителями». Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществлялась в рамках следующих видов и форм деятельности: 

- родительский комитет школы, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;   

- родительский клуб «Ты не один» для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, предоставляющий родителям, педагогам и детям площадку для совместного 

проведения досуга и общения;   

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников, а также школа демонстрирует результат 

воспитательной деятельности за учебный год и включает итоги работы в сфере внеурочной 

деятельности, дополнительного образования;  

- информация для родителей на школьном интернет-сайте, на котором обсуждались 

интересующие родителей вопросы, советы, рекомендации; 



-работа школьной службы медиации по запросу родителей в разрешении споров и 

конфликтов; 

-  работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций;  

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

-  помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

классных мероприятий воспитательной направленности;   

-индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществлялся по 

выбранным МКОУ «Большесалырская СШ» модулям и проводился с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. Критерием, на основе 

которого осуществлялся данный анализ, является динамика личностного развития 

школьников каждого класса. Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников являлось педагогическое наблюдение, диагностика 

уровня воспитанности, мониторинг личностных результатов, рейтинг обучающихся в базе 

«КИАСУО».  

Анализируя проделанную работу за 2022 учебный год, можно сказать, что 

поставленных целей добились в полной мере. Проделанная работа способствовала 

формированию коллективов классов, интеллектуальному (участие в конкурсах разного 

уровня), нравственному и физическому становлению личности, созданию условий для 

развития индивидуальных и творческих способностей, прививали навыки культуры общения, 

обогащали знания ребят. Учащиеся в классах охвачены поручениями с учетом их интересов. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 



 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных 

методических объединения: 

 общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

 естественно-научных и математических дисциплин; 

 объединение педагогов начального образования. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет 

родителей. 

В 2022 Школа обновила платформу для электронного документооборота, что позволило 

расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги. Теперь с кандидатами, которые 

имеют электронные подписи, можно заключать трудовые договоры в электронном виде. Это 

упрощает кадровый контроль и формирование отчетности.   

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2019–2022 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2019–

2020 

учебный 

2020–

2021 

учебный 

2021–

2022 

учебный 

На конец 

2022 года 



год год год 

1 Количество детей, обучавшихся 

на конец учебного года, в том числе: 

732 800 858 863 

— начальная школа 330 353 373 378 

— основная школа 354 400 425 420 

— средняя школа 48 47 60 65 

2 Количество учеников, оставленных 

на повторное обучение: 

    

— начальная школа — — — — 

— основная школа — —   

— средняя школа — — — — 

3 Не получили аттестата:     

— об основном общем образовании — — — — 

— среднем общем образовании — — — — 

4 Окончили школу с аттестатом с 

отличием: 

    

— в основной школе 1 2 5 — 

— средней школе 1 2 4 — 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Школы. 

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2022 году в Школе – 17 человек 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Классы Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 

условно 
Всего Из них 

н/а 

 

Кол-

во 

% С 

отметками 

«4» и «5» 

% С отметками 

«5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-во % 

2 136 136 100 83 61 19 14 0 0 0 0 0 0 

3 127 127 100 61 48 22 17 0 0 0 0 0 0 

4 110 110 100 52 47 15 14 0 0 0 0 0 0 

Итого 378 378 100 196 53 56 15 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения учащимися программ 



начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 2 процента (в 2021 был 

51%), процент учащихся, окончивших на «5», понизился на 3 процента (в 2021 — 18%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Классы 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год Окончили 

год 

Не успевают 
Переведены 

условно 
Всего 

Из них 

н/а 
 

Кол-

во 
% 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% 
Кол- 

во 
% 

Кол- 

во 
% Кол-во % 

5 90 90 100 42 47 2 2 0 0 0 0 0 0 

6 85 85 100 23 27 2 2 0 0 0 0 0 0 

7 85 85 100 25 29 1 1 0 0 0 0 0 0 

8 80 80 100 22 27 3 3 0 0 0 0 0 0 

9 85 85 100 23 27 2 2 0 0 0 0 0 0 

Итого 420 420 100 135 32 10 2 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения учащимися программ 

основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 3 процента (в 2021 

был 35%), процент учащихся, окончивших на «5», снизился (в 2021 — 5%). 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 

11 классов по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч

-ся 

Из них 

успеваю

т 

Окончили 

полугодие 
Окончили 

год 

Не успевают 
Переведен

ы 

условно 

Сменил

и 

форму 

обучени

я 
Всего 

Из них 

н/а 
 

Кол

-во 
% 

С 

отметкам

и 

«4» и «5» 

% 

С 

отметкам

и 

«5» 

% 
Кол

-во 
% 

Кол

-во 
% Кол-во % % 

Кол- 

во 

10 

28 28 

10

0 11 

4

1 5 

1

8 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 

32 32 

10

0 5 

1

5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 

65 65 

10

0 16 

2

7 5 8 0 0 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2022 учебном году снизился на 25 процента (в 2021 количество 



обучающихся, которые закончили полугодие на «4» и «5», было 52%), процент учащихся, 

окончивших на «5», снизился (в 2021 было 16%). 

В 2022 году ВПР проводили в два этапа: в марте – в 4-х и 10-х классах, в сентябре и октябре – 

в 5-9-х классах. В связи с переносом большей части ВПР на осень, результаты не 

использовались в качестве промежуточной аттестации. Однако их анализ позволяет прийти к 

выводу, что в 2022 году школьники 5-9-х классов показали результаты выше, чем учащиеся 5-

9-х классов в 2021 году.  

Результаты сдачи ЕГЭ в 2022 году 

Предмет Сдавали 

всего 

человек 

Сколько 

обучающихся 

получили 100 баллов 

Сколько 

обучающихся 

получили 90–98 

баллов 

Средний 

балл 

Русский язык 34 1 13 85.15 

Математика 34 0 17 86 

Физика 5 1 4 78 

Информатика 

и ИКТ 

4 0 1 80 

Биология 3 0 1 80.5 

Литература 2 0 1 84 

Обществознание 19 0 0 64 

Итого: 38 2 38 78 

IV. Оценка организации учебного процесса 
Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 

актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 

1-х–11-х классов. Занятия проводятся в две смены для обучающихся 2–4-х классов, в одну 

смену — для обучающихся 1-х, 5–11-х классов. 

С 01.05.2022 Школа организовала изучение государственных символов России. В рабочие 

программы воспитания НОО, ООО и СОО включили ключевое общешкольное дело – 

церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна 

России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 

15.04.2022 № СК-295/06 и Стандартом от 06.06.2022. 

Скорректировали ООП НОО в части рабочих программ по предметам «Окружающий мир» и 

«ОРКСЭ» – добавили темы по изучению государственных символов. 

Скорректировали ООП ООО в части рабочих программ по предметам «ОДНКНР» и 

«Обществознание» – добавили темы по изучению государственных символов и возможность 

разработки проектов учащимися по темам, позволяющим углубить знания о госсимволике, 

истории ее развития. 

Скорректировали ООП СОО в части рабочей программы по предмету «История» – расширили 

тему, связанную с изучением государственных символов, и добавили темы индивидуальных 

проектов, позволяющих углубить знания о госсимволике. 



С сентября стали реализовывать курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в 

соответствии с письмом Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190. 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпус

ка 

Основная школа Средняя школа 

Все

го 

Переш

ли в 

10-й 

класс 

Школ

ы 

Переш

ли в 

10-й 

класс 

другой 

ОО 

Поступили в 

профессионал

ьную 

ОО 

Все

го 

Поступ

или 

в ВУЗ 

Поступили в 

профессионал

ьную 

ОО 

Устроил

ись 

на работ

у 

Пошл

и на 

срочн

ую 

служб

у по 

призы

ву 

2020 76 70 1 5 30 25 1 3 2 

2021 78 65 3 10 35 27 2 5 0 

2022 85 60 10 15 32 28 0 2 2 

В 2022 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение 

в других общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, что в Школе введено 

профильное обучение только по трем направлениям, что недостаточно для удовлетворения 

спроса всех старшеклассников. 

Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с общим 

количеством выпускников 11-го класса. В 2022 году прирост составил 8% по сравнению 

с результатами 2021 года. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 
На период самообследования в Школе работают 15 педагогов, из них 14 — внутренних 

совместителей. Из них 3 человек имеет среднее специальное образование. В 2022 году 

аттестацию прошли 2 человека — на высшую квалификационную категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 



Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 11153 единица; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 объем учебного фонда — 6685 единица. 

 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 3526 3381 

2 Педагогическая 156 53 

3 Художественная 1465 1089 

4 Справочная 54 38 

5 Языковедение, литературоведение 126 61 

6 Естественно-научная 115 23 

7 Техническая 36 12 

8 Общественно-политическая 26 17 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 230 дисков. 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 20 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе 

и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 
 

VIII.  Оценка материально-технической базы 
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы 9 учебных кабинетов, 9 из них оснащены 

современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 лаборатория по физике; 

 лаборатория по химии; 

 лаборатория по биологии; 

 один компьютерный класс; 

  мастерская. 

В 2022 году Школа стала участником федеральной программы «Цифровая образовательная 

среда» в рамках национального проекта «Образование» и получила оборудование для 

кабинета информатики. В течение 2022 года провели мероприятия, чтобы 

продемонстрировать их возможности: съемка общешкольных мероприятий, съемки 

видеоуроков для участия в фестивале по финансовой грамотности, уроки «Цифры». Такая 

работа позволила комплексно подойти к следующему этапу цифровизации — использованию 

новых технологий в образовательном процессе Школы. 

В здании школы оборудованы столовая, пищеблок и спортивный зал. 



Летом 2022 года был произведен текущий ремонт кровли здания школы, текущий ремонт 

кабинетов в здании (Точка роста), текущий ремонт полов, устройство ограждения и поручней 

центрального входа школы. 
С марта 2022 года Школа ведет учет микротравм работников., что позволило посмотреть на 

оценку материально-технической базы с другой стороны: заменили столы и стулья в кабинете 

информатики, отремонтировала напольное покрытие в 5 учебных кабинетах. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 01.09.2021. По итогам оценки качества образования в 2022 году выявлено, что 

уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов высокая. 

По результатам анкетирования 2022 года выявлено, что количество родителей, которые 

удовлетворены общим качеством образования в Школе, — 63 процента, количество 

обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, — 68 процентов. Высказаны 

пожелания о введении профильного обучения с естественно-научными, социально-

экономическими классами.  

Школа продолжила проводить в 2022 году мониторинг удовлетворенности родителей 

и учеников дистанционным обучением посредством опросов и анкетирования. Преимущества 

дистанционного образования по мнению родителей: гибкость и технологичность 

образовательной деятельности, обучение в комфортной и привычной обстановке, получение 

практических навыков. К основным сложностям респонденты относят затрудненную 

коммуникацию с учителем — зачастую общение с ним сводится к переписке, педагоги 

не дают обратную связь, а разобраться в новом материале без объяснений сложно. 

50% родителей отметили, что во время дистанционного обучения оценки ребенка 

не изменились, третья часть — что они улучшились, и 4% — что ухудшились. Хотя в целом 

формальная успеваемость осталась прежней, 45% опрошенных считают, что переход 

на дистанционное образование негативно отразилось на уровне знаний школьников. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2022 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 196 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 91 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 90 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 15 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей 

человек 

(процент) 

37 (34,4%) 



численности обучающихся 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 67 б.- 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 4 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

1 (16%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

62  (5%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 3 (1,5%) 

— федерального уровня 0 (0%) 



— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек  

— с высшим образованием 17(85%) 

— высшим педагогическим образованием 17(85%) 

— средним профессиональным образованием 3 (15%) 

— средним профессиональным педагогическим образованием  

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

20 

— с высшей 11 (55%) 

— первой 9 (45%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 0 

— больше 25 лет 10 (50%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 13 (65%) 

— от 55 лет 5 (25%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

100% 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

человек 

(процент) 

100% 



ФГОС, от общей численности таких работников 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,1 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

единиц 34 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

196 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 4,7 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений 

обучающихся. 


