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Программа работы ШМО учителей начальных классов на 2023-2024 учебный год 
 

Тема: «Педагогические технологии формирования и развития функциональной 

грамотности как способ повышения качества образования младшего школьника». 
Цель: Совершенствование методического уровня педагогов в овладении педагогическими 

технологиями для формирования и развития функциональной грамотности младшего 

школьника. 

Задачи: 
1. Создание условий для реализации обновленных ФГОС начального образования 

(НОО). 

2. Совершенствование учебно-методического и информационно-технического 

обеспечения учебно-воспитательного процесса педагогов с учётом современных 

тенденций развития образования. 

3. Совершенствование качества современного урока, повышение его эффективности 

и направленности на сохранение здоровья учащихся и формирование жизненных 

компетенций. 

4. Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные 

способности и с детьми, имеющими трудности в обучении. 

5. Совершенствование учебно-воспитательного процесса с учётом индивидуальных 

способностей учащихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния 

здоровья, работа с детьми с ОВЗ. 

6. Осуществление психолого-педагогической поддержки учащимся и педагогам. 

Направления работы МО учителей начальных классов на 2023-2024 учебный год: 

1. Информационное обеспечение. Работа с документами: 
- Изучение нормативных документов; 

- Изучение новинок в методической литературе, с целью совершенствования 

педагогического мастерства. 

- Информационная работа с родителями, учащимися. 

2. Методическая (научно-методическая) работа МО: 

- Заседания МО; 

- Посещение заседаний РМО, семинаров, вебинаров; 

- Взаимопосещение уроков и внеурочных мероприятий педагогами; 

- Работа с актуальным педагогическим опытом; 

- Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми 

педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и 

самообразования каждого учителя. 

- Внедрение в практику работы всех учителей ШМО технологий, направленных на 

повышение качества преподавания: технологию развития критического мышления, 

информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию 

проблемного обучения, метод проектов, здоровьесберегающие технологии. 

- Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные 

способности, с детьми, имеющими трудности в обучении, с детьми с ОВЗ. 

- Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных 

формах; 

- Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для 

оказания помощи учителю в работе; 
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- Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов; ознакомление 

с методическими разработками различных авторов. 

3. Диагностико-аналитическая деятельность: 

- Анализ методической деятельности за 2022 - 2023 учебный год и планирование на 2023 - 

2024 учебный год. 

- Изучение затруднений педагогов ШМО; 

- Анализ уровня обученности учащихся (по результатам контрольных работ, КДР, ВПР, 

ИД, итоговых оценок). 

4. Работа с обучающимися: 

- организация и проведение предметных олимпиад; 

- организация и проведение предметных недель; 

- организация и проведение конкурсов и олимпиад различного уровня; 

- организация и проведение конкурса исследовательских работ. 

Формы методической работы: 
- открытые уроки и внеклассные мероприятия; 

- педагогические мастерские, презентация опыта; 

- индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 

- целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов. 

Ожидаемые результаты работы: 

- Рост качества знаний обучающихся. 

- Овладение учителями ШМО системой преподавания предметов в соответствии с 

обновленными ФГОС НОО. 

- Повышение качества преподавания в условиях реализации ФГОС НОО на основе отбора 

эффективных форм, методов, средств и технологий образовательной деятельности. 

- Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых 

компетентностей, УУД. 

План заседаний МО на 2023-2024 уч.г. 

№ 

зас

еда

ни

я 

Дата 

засед

ания 

Тема заседания 

Форма 

проведени

я 
Обсуждаемые 

вопросы 

Ответственн

ый 

за  проведени

е 

1.  авгу

ст 

Анализ работы 

МО за 2022- 2023 

учебный год. 

Планирование и 

организация 

методической 

работы учителей 

начальных классов 

на 2023-2024 

учебный год. 

  

Цель: 

планирование 

работы на новый 

учебный год 

Инструкти

вно-

методическ

ое 

совещание 

1. Подготовка 

учащихся и учителей к 

новому учебному году. 

2. Утверждение плана 

работы ШМО. 

3. Утверждение 

рабочих программ по 

предметам на 2023–

2024 учебный год. 

4. Корректировка и 

утверждение тем 

самообразования 

учителей. 

5. Новинки 

методической 

литературы. 

Руководитель 

МО 



2.  нояб

рь 

 «Формирование 

учебно-

познавательной 

мотивации 

обучающихся на 

уроках через 

технологию 

развития 

критического 

мышления». 

Цель: 

использование 

наиболее 

эффективных 

технологий 

преподавания 

предметов. 

 

Методичес

кий день 

1.Анализ итогов 1 

четверти. 

2 Адаптация учащихся 

1 классов. Специфика 

организации 

образовательного 

процесса для учащихся 

1 класса. 

3. «Формирование у 

учащихся личностных 

и коммуникативных 

УУД как основа 

самореализации и 

социализации 

личности». 

4. «Применение 

технологии развития 

критического 

мышления как 

средство повышения 

учебной мотивации 

обучающихся на 

уроках в начальной 

школе». 

5. «Применение новых 

образовательных 

технологий при работе 

со слабо 

мотивированными и 

одарёнными детьми» 

4. Обмен опытом 

учителей по вопросу 

работы с учащимися, 

испытывающими 

трудности в обучении. 

 

Руководитель 

МО, Учителя 

МО 

3.  янва

рь 

Итоги 

успеваемости в 

первом полугодии 

 

Цель: анализ и 

выявление 

проблемных тем в 

обучении с целью 

ликвидации 

выявленных 

недостатков. 

 

Круглый 

стол 

1.Итоги успеваемости в 

первом полугодии. 

Выработка 

рекомендаций по 

ликвидации 

выявленных 

недостатков. 

2.Итоги проверки 

техники чтения за 1 

полугодие. 

3.Итоги проверки 

промежуточных 

контрольных работ. 

Руководитель 

МО, зам. 

директора по 

УВР 



4.Результаты  недели 

начальных классов. 

5.Контрольно – 

оценочная 

деятельность на 

уроках. 

4.  март  «Повышение 

эффективности 

современного 

урока через 

применение 

современных 

образовательных 

технологий». 

Функциональная 

грамотность 

обучающихся. 

Цель: 

использование 

наиболее 

эффективных 

технологий 

преподавания 

предметов. 

 

Открытые 

уроки, 

мастер-

классы с 

последующ

им 

обсуждени

ем. 

1.Влияние 

современных 

технологий на 

повышение учебной и 

творческой мотивации 

учащихся. 

2.Изучение технологии 

«Перевернутый класс» 

3.Использование 

мультимедийных 

средств обучения на 

уроках в начальной 

школе как условие 

повышения мотивации 

и познавательной 

активности учащихся. 

4.Формирование 

функциональной 

грамотности в урочное 

и внеурочное время. 

Руководитель 

МО, учителя 

начальных 

классов 

5.  май Итоги МО за год

  

 

Цель: проанализир

овать результаты 

деятельности 

МО. 

 

Инструкти

вно-

методическ

ое 

совещание. 

Круглый 

стол 

1. Отчет о работе ШМО 

за 2023–2024 учебный 

год.  

2. Мониторинг 

качества ЗУН за год 

3. Перспективный план 

работы ШМО учителей 

начальных классов на 

следующий учебный 

год. 

4.Готовность учащихся 

4-ых классов к 

обучению в среднем 

звене.  

5. Свободный 

микрофон с оценкой 

работы за год. 

Руководитель 

МО, зам. 

директора по 

УВР 



6. Анализ 

методической 

активности педагогов 

(круглый стол) 

7. Обсуждение 

итогов успеваемости за 

2023-2024 уч.год. 

 

 

 

 

 

Руководитель ШМО учителей начальных классов: Пантюхина Н.В. 

 

 

 


